UNIONE MONTANA DEI COMUNI DEL MONVISO
PAESANA

Verbale n. 01/2023

OGGETTO: Proposta Delibera di Giunta n. 10 del 01.02.2023 avente ad oggetto: “Programmazione

del fabbisogno del personale per il triennio 2023-2025. Provvedimenti.”

Il revisore dei conti Parigi Maria Alessandra
Visto

e La Proposta di deliberazione della Giunta n. 10 del 01.02.2023 avente ad oggetto:
“Programmazione del fabbisogno del personale per il triennio 2023-2025. Provvedimenti.”

e |l D. Lgs. N. 267/2000 e successive modifiche e integrazioni, in particolare Iart. 175 e I'art.
193;

Tenuto conto di

-Delibera del Consiglio dell’Unione n. 17 del 07.04.2022 avente ad oggetto: “Approvazione Nota di
aggiornamento al D.U.P. 2022-2024";

-Delibera del Consiglio dell’Unione n. 18 del 07.04.2022 avente ad oggetto: “Esame ed approvazione
del Bilancio di Previsione 2022-2024.";

-Deliberazione della Giunta dellUnione n.1 del 13.01.2022, avente ad oggetto: “Esercizio
prowvisorio anno 2022-Approvazione del Piano esecutivo di gestione provvisorio ex art.169 del
D.Lgs. n.267/2000". '

-Deliberazione della Giunta dell’'Unione n. 24 del 14.04.2022, avente ad oggetto: “Approvazione
Piano Esecutivo di Gestione P.E.G.- Parte Contabile- 2022-2023-2024."

-Deliberazione della Giunta dell’Unione n. 48 del 09.06.2022, avente ad oggetto: “Bilancio di
Previsione 2022-2024 - Assunzione Prima Variazione al Bilancio 2022-2024 ex artt. 175 e 193 D.lLgs.
18.08.2000 n. 267 e s.m.i. - Variazione al Documento Unico di Programmazione D.U.P. 2022-2024”
e relativa variazione al P.E.G. 2022-2024 assunta con deliberazione n. 49 del 09.06.2022;



-Delibera del Consiglio dell’Unione n.25 del 28.07.2022, avente ad oggetto. “VARIAZIONE DEGLI
ALLEGATI A) E A2), DEL QUADRO GENERALE RIASSUNTIVO, DEL PROSPETTO RELATIVO
AGLI EQUILIBRI DI BILANCIO, DEL PIANO DEGLI INDICATORI SINTETICI DI BILANCIO E
CONSEGUENTE RENDICONTO DELLA GESTIONE PER L'ESERCIZIO 20217

- Delibera del Consiglio dell’Unione n.26 del 28.07.2022, avente ad oggetto. “Bilancio di Previsione
2022/2024: Verifica degli Equilibri di Bilancio, Variazione di assestamento generale al Bilancio
2022/2024 e al D.U.P. 2022/2024 (art. 175, comma 8 e art. 193 del D.Lgs. n. 267/2000) e Verifica
dello Stato di Attuazione dei Programmi ai sensi del punto 4.2, lettera A} del principio contabile
allegato 4/1 al D.Lgs. n. 118/2011 e s.m.i.” e successiva delibera della Giunta dell’Unione n. 60
del 28.07.2022 di variazione al P.E.G. a seguito della suddetta variazione.

-Deliberazione della Giunta dell’Unione n. 65 del 22.09.2022, avente ad oggetto: “Bilancio di

Previsione 2022-2024 — Assunzione Terza Variazione al Bilancio 2022-2024 ex artt. 175 e 193 D.Lgs.

18.08.2000 n. 267 e s.m.i. - Variazione al Documento Unico di Programmazione D.U.P. 2022-2024"

e relativa variazione al P.E.G. 2022-2024 assunta con deliberazione n. 66 del 22.09.2022, ratificata

con delibera di C.U. n. 33 del 29.09.2022;

-Deliberazione del Consiglio dell’'Unione n. 37 del 30.11.2022, avente ad oggetto: “Bilancio di

Previsione 2022-2024 - Assunzione Quarta Variazione al Bilancio 2022-2024 ex artt. 175 e 193 D.Lgs.
18.08.2000 n. 267 e s.m.i, —

- Deliberazione della Giunta dell’Unione n.1 del 05.01.2023, avente ad oggetto: “Esercizio

prowvisorio anno 2023-Approvazione del Piano esecutivo di gestione prowvisorio ex art.169 del
D.Lgs. n.267/2000".

Acquisito il parere favorevole in ordine alla regolarita tecnica, espresso dal Responsabile del Servizio
Personale ai sensi dell’art. 49, comma 1, del Decreto Legislativo 267/2000, cosi come sostituito

dall’art. 3 comma 1 lett. b del D.L. 10/10/2012 n. 174

Acquisito il parere favorevole in ordine alla regolaritd contabile, espresso dal Responsabile del
Servizio Bilancio ai sensi dell’art. 49, comma 1, del Decreto Legislativo 267/2000, cosi come

sostituito dall’art. 3 comma 1 lett. b del D.L. 10/10/2012 n. 174;



Considerato che

Con la presente deliberazione della Giunta viene mantenuto I'equilibrio economico di cui all’art. 162

del D. Lgs 267/2000, nonché il pareggio finanziario del bilancionel suo complesso.
Esprime parere favorevole

Ritenendo la proposta n. 10 del 01.02.2023 avente ad oggetto: “Programmazione del fabbisogno
del personale per il triennio 2023-2025. Provvedimenti.”, ritenendola congrua, coerente ed

attendibile.

Torino, 02.02.2023

IL REVISORE DEI CONTI
Dott. ssa PARIGI Maria Alessandra “

Firmato in originale






